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Sonderfall ,Rentner” - Grenzganger
zwischen Rente und Erwerbstatigkeit

Ein kurzer Uberblick

Der demografische Wandel in Deutschland erfordert zunehmend Flexibilitat
von Beschéftigten und Betrieben. Eine attraktivere Gestaltung der
Weiterbeschéftigung bei gleichzeitigem Rentenbezug ist dabei eine wichtige
Option, um altere Menschen langer auf dem Arbeitsmarkt zu halten.
Reprasentative Umfragen in Betrieben ergeben, dass bereits jetzt Giber 60 %

der rentenberechtigen Mitarbeiter in den Betrieben gehalten werden sollen.

Das entspricht seit 2015 einem Anstieg von lber 100 % und die Tendenz ist
auch aufgrund der deutlich veranderten politischen Anreize fiir
Weiterbeschéaftigungen nach dem 64. Lebensjahr von beiden Seiten
steigend.

Daher méchten wir dieses spezielle Thema noch einmal aufgreifen, das auch
in der Umsetzung in der Sage HR Suite immer wieder zu Fragen fiihrt: die
Abrechnung von Rentnern und Rentnerinnen. In diesem Seminar erldutern
wir Ihnen Schritt flr Schritt, auf welche gesetzlichen Grundlagen Sie achten
miissen und welche Besonderheiten in der Sage HR Suite beachtet werden
sollten.

Der Anmeldeschluss ist 2 Tage vor Seminarbeginn. Nutzen Sie bei der
Anmeldung den Code IBB5 und sparen Sie 5 %!

Kursinhalte

e Welche Rentenarten gibt es in Deutschland?

e Wie wirken sich die verschiedenen Rentenarten auf die
Weiterbeschaftigung aus?

e Welche arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen sind zu beachten?
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Kursnummer
BA-4569

Teilnahme
online

Beratung und Anmeldung
Telefon: 04161 5165-89
E-Mail: akademie@ibb.com

Die nachsten Starttermine
23.09.25

Trainingsdauer
1 Session a 90 Minuten

Teilnahmegebliihr
ab 89,00€

e \Welche Besonderheiten gelten fir Steuer- und Sozialversicherung? s
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Teilnahmevoraussetzungen

Herausgeber:

Vorausgesetzt werden Grundkenntnisse in der Sage HR Suite. IBB Institut fiir Berufliche Bildung AG

Bebelstr. 40

Allen Interessierten stehen wir in einem personlichen Gesprach zur 21614 Buxtehude

Abkldrung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur Verfligung.
Telefon: 04161 5165-89

Zielgruppe E-Mail: akademie@ibb.com
Angesprochen sind Anwender der Sage HR Suite und die Personalleitung. Vorstand

Katrin Witte (Vorsitz)
Ihre Vorteile Ga T

e Blended-Learning-Seminar fir eine bequeme berufsbegleitende Sabine Ulrichs

Teilnahme Aufsichtsratsvorsitzende
e Praxisorientierter Wissenserwerb zum Thema Dokumentation in Sage Sigrid Baumann-Tornow
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