Berufs-
begleitend
weiterbilden!

Interkulturelle Fihrungskompetenz:
Erfolgreich fihren in einem
internationalen Umfeld

Ein kurzer Uberblick

In diesem Seminar vertiefen Sie als FUhrungskraft Ihr Verstandnis fir den
Kulturbegriff und dessen Auswirkungen auf lhr Fiihrungsumfeld. Anhand
praxisnaher Modelle wie dem Eisbergkonzept analysieren Sie sichtbare und
verborgene kulturelle Aspekte, die Ihre Arbeit beeinflussen. Sie lernen, wie
kulturelle Pragungen das Verhalten lhrer Mitarbeiter und Geschéaftspartner
formen und wie Sie dieses Wissen gezielt nutzen kdnnen, um
Kommunikation und Zusammenarbeit zu optimieren. Mit einem tieferen
Verstandnis fur kulturelle Dynamiken entwickeln Sie interkulturelle
Kompetenz — der Schliissel zu erfolgreicher Fiihrung in einem
internationalen Umfeld. Nutzen Sie Diversitat als Starke und fillen Sie Ihre
Fihrungsrolle souveran aus!

Dieses Seminar bietet Ihnen Reflexionsaufgaben zur Vertiefung des
Gelernten: eine Mischung aus Skripten, praktischen Beispielen, Videos und
Wissensquiz. Der Lernstoff wird praxisnah und anschaulich vermittelt, da
interaktive Lernmethoden das Verstandnis férdern. Das Seminar bietet
Ihnen vielfaltige Lernmaterialien fur unterschiedliche Lernstile.

Kursinhalte

Baustein 1 - Kulturbegriff
Baustein 2 - Interkulturelle Kompetenz
Baustein 3 - Kulturverstandnis und Kulturdimensionen
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Baustein 4 - Interkulturelle Trainings, "Auslandsknigge" und "Kultur-Surfen'

Teilnahmevoraussetzungen

Sie bendtigen keine speziellen fachlichen Voraussetzungen.

www.ibb.com
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Kursnummer
BA-4559

Beratung und Anmeldung
Telefon: 04161 5165-89
E-Mail: akademie@ibb.com

Die nachsten Starttermine

07.04.25 - 01.06.25 05.05.25 - 29.06.25
02.06.25 - 27.07.25 07.07.25 - 31.08.25
04.08.25 - 28.09.25 08.09.25-02.11.25
Und 3 weitere Starttermine verfigbar

Trainingsdauer
8 Wochen bei individueller Lernzeit

Teilnahmegebliihr
ab 239,00€
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Allen Interessierten stehen wir in einem personlichen Gesprach zur

Herausgeber:
Abkldrung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur Verfligung.

IBB Institut fur Berufliche Bildung AG
Zielgruppe Bebelstr. 40

21614 Buxtehude
Dieses Seminar richtet sich an Fiihrungskrafte und Interessierte, die in

internationalen oder kulturell vielfaltigen Umfeldern arbeiten und ihre Telefon: 04161 5165-89
interkulturelle Kompetenz erweitern moéchten. E-Mail: akademie@ibb.com
lhre Vorteile Vorstand

Katrin Witte (Vorsitz)
Am Ende dieses Lernpfads ... Lea Tornow

Sabine Ulrichs
e konnen Sie die historische Entwicklung des Kulturbegriffs chronologisch

skizzieren und dessen Bedeutungswandel erklaren. Aufsichtsratsvorsitzende
e sind Sie in der Lage, das Eisbergmodell der Kultur zu beschreiben und Sigrid Baumann-Tornow
zwischen sichtbaren und unsichtbaren Aspekten von Kultur zu
unterscheiden.
e konnen Sie den Zweck von Kultur erldutern und den Einfluss von Kultur
auf Verhalten und Werte anhand konkreter Beispiele analysieren.
e sind Sie fahig, den Begriff "interkulturelle Kompetenz" zu definieren und
dessen Schlisselrolle fur erfolgreiche Kommunikation in kulturellen
Uberschneidungssituationen zu erkliren.
e konnen Sie die Zusammenhange zwischen Kulturdefinition, kulturellem
Einfluss und der Notwendigkeit interkultureller Kompetenz analysieren.
e sind Sie in der Lage, potenzielle Herausforderungen in interkulturellen
Begegnungen zu analysieren und darauf aufbauend Strategien zur
Uberwindung dieser Herausforderungen zu entwickeln. ibb.weiterbildung
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