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Grundlagen Personalwirtschaft, Kursnummer
Arbeitsrecht und Lohn- und BA-4511
Gehaltsabrechnung: Basiskurs fur Teilnahme

online

Personalarbeit
Beratung und Anmeldung
Telefon: 04161 5165-89

E-Mail: akademie@ibb.com

Ein kurzer Uberblick

Dieses umfassende Training richtet sich an Einsteiger und Fachkrafte, die Die nichsten Starttermine

sich grundlegende Kenntnisse in den Bereichen Lohn- und 04.03.25 - 13.03.25 06.05.25 - 15.05.25
Gehaltsabrechnung, Personalwirtschaft und rechtliche Aspekte der (vz) (vz)
Personalarbeit aneignen mochten. Sie lernen anhand von Praxisféllen und ((\)2)'07'25 -17.07.25 83)'09'25 -18.09.25
Ubungen die wichtigsten Grundlagen der Lohn- und Gehaltsabrechnung, 21.10.25 - 30.10.25 25.11.25 - 04.12.25
einschlieflich sozialversicherungsrechtlicher Grundlagen und aktueller (vz) (v2)

Neuerungen. Trainingsdauer

Seminarabende: 4

Das Modul zur Personalwirtschaft vermittelt die Grundbegriffe, Prinzipien A S A

und Ziele der Personalwirtschaft sowie deren Rolle im Unternehmen. Im

rechtlichen Modul erhalten Sie ein fundiertes Verstandnis der gesetzlichen Teilnahmegebuhr
Grundlagen der Personalarbeit, speziell im Bereich der Sozialversicherungen, ab 299,00€
einschlieBlich Beitragsregelungen und Anforderungen fiir die Meldung an

die Unfallversicherung. Dieses Training bietet Ihnen eine solide Basis fiir eine

erfolgreiche Karriere in der Personalarbeit.

Kursinhalte

Theorie der Personalabrechnung

o Aktuelle Rechtsgrundlagen und Bruttoabrechnung

e Lohngrundlagen, Steuern und Steuerabzugsbetrage

e Berechnen der Beitrdge zur Sozialversicherung

e Steuerliche Abziige: Lohn- und Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag
e Betrieblichen Altersvorsorge
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e Einmalzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Meldepflichten an Sozialversicherungen und Finanzinstitutionen
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e Jahresabschluss: Lohnsteuerbescheinigungen, Jahresmeldung
e Monatliche Meldungen: Lohnsteuer-Anmeldungen, Beitragsnachweis mit
dem Schatzverfahren

Umgang mit adaptiven Lerneinheiten: Eine Einfiihrung

Ziele des adaptiven Lernens verstehen

Mit adaptiven Lerneinheiten arbeiten
Den Lernfortschritt einsehen

Die Funktion des Coaches kennenlernen

Beispiel-Aufgabentypen ausprobieren

Adaptive Lerneinheit Grundlagen der Personalwirtschaft

e Definition, Trager und Akteure, Prinzipien und Ziele
e Rahmen- und Kernaufgaben
e Rolle der Personalwirtschaft im Gesamtkonzept eines Unternehmens

Adaptive Lerneinheit Recht in der Personalarbeit — Basics

Grundlagen und Aspekte der Sozialversicherungen

Gesetzliche Grundlagen
e Personengruppen und deren jeweilige Sozialversicherung

Beitragsregelungen und Umlagearten

Anforderungen fiir die Meldung an die Unfallversicherung

Teilnahmevoraussetzungen

Fir die Teilnahme bendtigen Sie keine speziellen fachlichen
Voraussetzungen.

Allen Interessierten stehen wir in einem personlichen Gesprach zur
Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur Verflgung.

Zielgruppe

Das Training richtet sich an Fachkrafte und Interessierte mit geringen =
ANBIETER
WEITERBILOUNG

Vorkenntnissen, die sich ein Basiswissen in den Bereichen Lohn- und
Gehaltsabrechnung, Personalwirtschaft und Recht in der Personalarbeit
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aneignen mochten, um selbststéndig arbeiten zu kénnen.

lhre Vorteile

e Blended-Learning-Seminar flr eine bequeme berufsbegleitende
Teilnahme

e Mit dieser Qualifizierung erhalten Sie das notwendige Basiswissen zur
Durchfiihrung der Lohn- und Gehaltsabrechnung anhand von Praxisfallen
und zahlreichen Ubungen

e Sie werden Uiber aktuelle Anderungen im Lohnsteuer- und
Sozialversicherungsrecht sowie liber veranderte Steuer- und
Sozialversicherungssatze informiert

e Einstieg in das Thema Personalwirtschaft

o Flexibilitat durch adaptives Lernen
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