
Gehaltsverhandlungen sicher führen -
Richtig verhandeln für mehr Lohn

Ein kurzer Überblick

Verbessern Sie Ihre Arbeitsbedingungen und lernen Sie, für sich

einzustehen!

Sie haben Studium bzw. Ausbildung beendet und führen erste

Bewerbungsgespräche? Sie sind schon länger im Job und wollen sichere

Gehaltsverhandlungen führen? Sie wechseln in eine neue Position und

wollen ein dementsprechendes Gehalt einfordern? Oder haben Sie haben

als Frau die Erkenntnis erlangt, dass Ihnen weniger bezahlt wird als

männlichen Kollegen - Thema Gender Pay Gap? Alle diese Gründe sprechen

für eine Weiterbildung im Bereich der Gehaltsverhandlung. In unserem Kurs

lernen Sie, die schlimmsten Fehler zu vermeiden und stattdessen mit

sicherer Argumentation an Ihr Ziel zu gelangen.

Kursinhalte

Schritt für Schritt zur Gehaltserhöhung:

Die richtige Vorbereitung

Argumentation

Konkrete Vorstellungen und Ziele nennen

Forderungskatalog

Fair bleiben

Der richtige Zeitpunkt

No-Gos

Selbstmarketing

Körpersprache

Teilnahmevoraussetzungen

Sie benötigen keine speziellen fachlichen Voraussetzungen.
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Kursnummer

BA-3530

Beratung und Anmeldung

Telefon: 04161 5165-89

E-Mail: akademie@ibb.com

Die nächsten Starttermine
14.05.24 - 16.05.24
(TZ)

09.07.24 - 11.07.24
(TZ)

10.09.24 - 12.09.24
(TZ)

05.11.24 - 07.11.24
(TZ)

Trainingsdauer

Seminarabende: 2

Teilnahmegebühr

ab 225,00€ 
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Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch zur

Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur Verfügung.

Zielgruppe

Angesprochen sind alle interessierten Angestellten oder Berufseinsteiger.

Ihre Vorteile

Blended-Learing-Seminar für eine bequeme berufsbegleitende Teilnahme

Erfolgreich Gehaltsverhandlungen führen

Einwandbehandlungen entkräftigen können
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